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Empoderar a la juventud mediterránea: una investigación 
en profundidad de la tercera edición de la Academia de la 
Juventud del Mediterráneo y la Agenda Juvenil de la UpM

Giulia Dimonopoli. Técnica de Proyectos para la Juventud, División de Asuntos Sociales y Civiles, 
Unión por el Mediterráneo

Asentada en la cautivadora diversidad de la región mediterránea, la tercera edición de la Acade-
mia de la Juventud del Mediterráneo (MYA, en sus siglas en inglés) supuso una fuerza dinámica 
para el cambio. Coorganizado por la Unión por el Mediterráneo (UpM) y la Fundación de la 
Juventud Mediterránea (MYF), con el decisivo apoyo de la Cooperación Alemana para el De-
sarrollo (GIZ), este evento transformador tuvo lugar entre el 6 y el 9 de noviembre de 2023 en 
Barcelona. Gracias, asimismo, a la colaboración de prestigiosos socios como la Fundación Anna 
Lindh, el Instituto Europeo del Mediterráneo (IEMed), la OIM España, Casa Mediterráneo y 
el Ministerio de Juventud y Deportes de Egipto, la tercera edición de la MYA se convirtió en un 
crisol de ideas y aspiraciones.

Cultivar el cambio: una perspectiva 
juvenil

La iniciativa de esta tercera edición de la Academia 
de Juventud Mediterránea (MYA, en sus siglas en 
inglés) respondió a la necesidad ampliamente sentida 
de iniciar nuevas etapas que den voz a los jóvenes 
de la región mediterránea. Por un lado, la región 
mediterránea, llena de historia y riqueza cultural, se 
enfrenta a una serie de enormes desafíos contempo-
ráneos. Por otro lado, casi un tercio de la población de 
los países euromediterráneos tiene menos de 24 años, 
cifra que aumenta a casi la mitad en las naciones del 
sur y el este del Mediterráneo. El potencial de estas 
mentes jóvenes para contribuir a decidir e implantar 
toda clase de soluciones y respuestas sociales a los 
retos es inmenso, pero todas ellas se enfrentan a una 
serie de desafíos compuestos de múltiples y variadas 
facetas. Desde las crisis ambientales hasta las altas 
tasas de desempleo, la educación de escasa calidad, la 
representación política inadecuada y la desigualdad 
de género, el viaje de la juventud mediterránea está 
plagado de obstáculos.

El viaje de la MYA: nutrir el potencial

En respuesta a estos desafíos, la MYA trató de em-
poderar a los jóvenes a través de la educación, el 
diálogo y las iniciativas de colaboración durante el 
evento celebrado en Barcelona. Cien participantes, 
de entre dieciocho y treinta años, de veinte países 
mediterráneos, se reunieron para realizar talleres y 
paneles de educación no formal. Los participantes 
de la MYA tuvieron la oportunidad de asistir a talle-
res y paneles de educación no formal centrados en 
tres grupos temáticos específicos: empleo juvenil, 
inclusión social y cambio climático. Además, los 
jóvenes participantes asistieron a varias sesiones 
organizadas en torno al desarrollo de proyectos 
y participaron en algunas actividades paralelas, 
como la sesión de presentación de participantes 
de la MYA y la ceremonia de premios «Un Mar de 
Palabras», organizada por el IEMed y la Fundación 
Anna Lindh y celebrada el 8 de noviembre de 2023 
en Barcelona.
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Grupos temáticos de la MYA: 
desatar el potencial

Los participantes de la MYA fueron seleccionados a 
través de una convocatoria de solicitudes que tuvo una 
enorme acogida, y cada uno de ellos se vio asignado 
a uno de los tres grupos temáticos de la MYA según 
sus antecedentes y experiencia. Cada uno de los tres 
grupos de la MYA exploró una serie de subtemas. 
La organización animó a los participantes a trabajar 
juntos para identificar los principales desafíos rela-
cionados con cada tema que afecta directamente a 
los jóvenes de la región euromediterránea. Al mismo 
tiempo, los capacitadores ayudaron a los participantes 
de la MYA a formular recomendaciones para dirigirse 
a los tomadores de decisiones y a las partes interesadas 
relevantes en la región con el fin de garantizar que se 
escuchen las voces de los jóvenes y se los empodere 
como agentes activos de cambio.

Así, el grupo temático sobre empleo juvenil ana-
lizó la acuciante cuestión del desempleo en la región 
euromediterránea y cómo afecta específicamente a 
las generaciones jóvenes, incluso a aquellas personas 
con un alto nivel de educación. Este grupo abarcaba 
tres componentes, a saber: i) Servicios de empleo y 
políticas del mercado laboral: «Del aprendizaje a la 
obtención de ingresos»; (ii) Emprendimiento y au-
toempleo; y (iii) Educación y formación profesional 
(FP): «Experiencias mediterráneas». Los participan-
tes reflexionaron sobre las diversas estrategias a su 
alcance para crear oportunidades de empleo decente 
y fomentar un mercado laboral inclusivo. Las reco-
mendaciones hicieron hincapié en la necesidad de la 
participación activa de los jóvenes en la creación de 
políticas. Así, desde la MYA se instó a los responsables 
políticos a adoptar soluciones que respondieran a las 
necesidades específicas de los jóvenes.

Las habilidades digitales surgieron como un eje 
que garantizaba la adaptabilidad a la evolución de los 
roles laborales y los avances tecnológicos. También se 
discutieron reglas y políticas inclusivas para el empleo 
juvenil, especialmente para los inmigrantes. Se reco-
mendaron políticas antidiscriminatorias más estrictas 
en los lugares de trabajo para garantizar un trato justo, 

independientemente del origen étnico, la nacionalidad 
o la condición inmigrante de los trabajadores. La in-
clusión se analizó como un tema transversal en cada 
uno de los tres grupos temáticos de la MYA. Además, 
una serie específica de talleres abordó los desafíos 
y oportunidades relacionados con la inclusión en la 
región euromediterránea. En particular, los talleres 
que formaron parte del grupo temático de Inclusión 
social tuvieron como objetivo generar una conciencia 
sobre el papel decisivo de los jóvenes a la hora de crear 
sociedades inclusivas. Los talleres abordaron específica-
mente la discriminación juvenil y de género, así como la 
participación ciudadana en la formulación de políticas 
y estrategias para la inclusión de los jóvenes con acceso 
limitado a las oportunidades sociales. Los participantes 
formularon recomendaciones que abarcaban desde pro-
mover políticas activas para abordar el techo de cristal 
de género hasta fomentar las responsabilidades paren-
tales compartidas, así como garantizar la igualdad de 
recursos financieros tanto para los hombres como para 
las mujeres jóvenes, y adoptar un enfoque transversal 
en la formulación de políticas, reconociendo la interre-
lación entre los diversos ejes de discriminación como la 
raza, el género, la clase, la sexualidad y la discapacidad, 
entre otros. La participación ciudadana se elevó, por 
consenso, a la categoría de principio fundamental, y se 
señaló la necesidad de crear espacios inclusivos donde 
los responsables políticos pudieran interactuar con los 
ciudadanos. Las recomendaciones de los participantes 
de la MYA también declaran la necesidad de desafiar 
los estereotipos, incorporar perspectivas diversas en los 
libros de texto escolares y utilizar los datos existentes 
y al abasto de todos para contrarrestar la información 
errónea sobre los grupos más vulnerables, como los 
migrantes. Los participantes también discutieron es-
trategias para integrar en la vida social a jóvenes con 
acceso limitado a las oportunidades sociales y evitar 
su exclusión de los procesos de toma de decisiones. Las 
recomendaciones, en este sentido, instaron a promover 
prácticas remuneradas de pasantías, garantizando la 
igualdad de acceso a las oportunidades de crecimiento 
profesional.

Los inminentes desafíos climáticos y ambientales 
a los que se enfrenta la región euromediterránea 
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fueron un asunto clave del grupo temático sobre 
cambio climático. Los talleres presentados en este 
grupo se centraron específicamente en la economía 
verde y los negocios sostenibles, la adaptación al 
cambio climático y el medio ambiente natural y 
la protección del patrimonio. Las recomendaciones 
de los jóvenes participantes de la MYA destacaron 
la necesidad de fomentar la colaboración entre las 
diversas partes interesadas, incluido el sector privado 
y las organizaciones no gubernamentales (ONG), sin 
dejar de reconocer que los conflictos ambientales son 
de naturaleza intrincada, interconectada y multi-
dimensional. Para ello, es fundamental establecer 
mecanismos para identificar socios fiables que estén 
comprometidos de verdad con la implementación 
de soluciones. Además, las iniciativas relacionadas 
con el clima deben aprovechar las oportunidades 
y los recursos locales, y reconocer, a la vez, que no 
todos los enfoques son uniformemente beneficiosos 
o perjudiciales y que es fundamental consultar e 
involucrar de forma activa a las comunidades loca-
les. Además, el cambio hacia prácticas de consumo 
y producción sostenibles constituyó un paradigma 
clave de estas sesiones.

Amplificar las voces de los jóvenes: 
la ceremonia de premios de «Un 
Mar de Palabras» y la sesión de 
presentación de los participantes de 
la MYA

La tercera edición de la MYA también fue una valio-
sa oportunidad para que los jóvenes participantes del 
concurso «Un Mar de Palabras» 2023 se conocieran e 
intercambiaran iniciativas y experiencias con motivo 
de la ceremonia de la entrega de premios, celebrada 
el pasado 8 de noviembre en Barcelona. «Un Mar 
de Palabras» es una iniciativa del Instituto Europeo 
del Mediterráneo y la Fundación Anna Lindh que 
celebró su decimosexta edición en 2023. Se trata de 
un programa literario destinado a dar voz a los jó-
venes de la región euromediterránea. La edición de 
2023 se celebró bajo el lema: «Inteligencia artificial 

y jóvenes: compromiso ético y pensamiento crítico». 
Los participantes de la MYA tuvieron la oportuni-
dad de asistir a la ceremonia e interactuar con otros 
jóvenes comprometidos de la región. Además, como 
complemento a los talleres relacionados con los 
tres grupos temáticos, los jóvenes participantes de 
la MYA pudieron presentar sus propias iniciativas, 
empresas emergentes y proyectos relevantes a sus 
compañeros.

Culminación y continuación: el 
Encuentro Juvenil de la UpM de 
2023 y la Agenda Juvenil de la UpM

El MYA alcanzó su punto culminante con el En-
cuentro Juvenil de la UpM en 2023, que llevó por 
título «Compromiso juvenil para un Mediterráneo 
sostenible e inclusivo» y se celebró el 9 de noviembre 
de 2023. Tomadores de decisiones, jóvenes compro-
metidos, organizaciones de la sociedad civil (OSC) 
y organismos internacionales convergieron en esa 
jornada para deliberar sobre el empoderamiento de 
los jóvenes a la hora de liderar la transición verde. El 
enfoque del encuentro contempló a los jóvenes como 
formadores activos de la sociedad euromediterránea 
y tuvo como objetivo reducir la brecha de capaci-
dades para favorecer la empleabilidad y el espíritu 
empresarial de los jóvenes. Durante el evento, los 
participantes respaldaron la Agenda Juvenil de la 
UpM: un conjunto de propuestas y recomendaciones 
para llamar a la acción a gobiernos, organizaciones 
internacionales y regionales y grupos de jóvenes para 
reforzar el papel de los jóvenes que se enfrentan a los 
principales desafíos globales. A partir de la adopción 
de la Estrategia de Juventud 2030 de la UpM hace 
dos años, la Agenda Juvenil de la UpM se estructura 
en torno a tres áreas prioritarias que se alinean con 
los grupos temáticos de la tercera edición de la MYA: 
(i) Medio ambiente y acción climática; (ii) Educación 
y empleo; y (iii) Inclusión y participación social. La 
Agenda también incluye doce llamamientos a la ac-
ción relacionados con las tres áreas prioritarias. Estos 
pasos incluyen elementos como el establecimiento 
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de un plan de subvenciones para abordar los desafíos 
ambientales, el apoyo a programas de capacitación 
de habilidades sociales o la creación de un marco 
regional de diálogo sobre políticas juveniles. El 
documento también sirve como base para instar a 
los programas nacionales y las iniciativas regionales 
a converger dentro de su marco, movilizando los 
recursos existentes en función de las necesidades 
contextuales identificadas.

En conclusión: nutrir a una 
generación visionaria

La MYA y el posterior Encuentro Juvenil de la UpM 
son testimonios del compromiso de la UpM a la hora 
de formar a una generación capaz de dirigir la re-
gión mediterránea hacia un futuro más sostenible e 
inclusivo. Los esfuerzos colaborativos de la juventud, 
apoyados por partes interesadas muy influyentes, 
tienen el potencial de crear un impacto duradero, 
trascender fronteras y componer un mañana más 
brillante para toda la comunidad mediterránea. A 
medida que estas iniciativas continúan desarrollán-
dose, iluminan el camino hacia un futuro donde las 
voces de los jóvenes resuenan en los pasillos de la 
toma de decisiones, fomentando el cambio positivo 
y el desarrollo sostenible en la cuenca del Medite-
rráneo y más allá.

Sobre la UpM

La Unión por el Mediterráneo es una organización 
intergubernamental que reúne a los veintisiete países 
de la Unión Europea y a los quince países del Medi-
terráneo meridional y oriental. La misión de la UpM 
es mejorar la cooperación regional, el diálogo y la 
implementación de proyectos e iniciativas con un im-
pacto tangible en los ciudadanos euromediterráneos, 
con especial énfasis en los jóvenes y las mujeres. Para 
lograr estos objetivos, la UpM apuesta por adoptar una 
metodología impulsada por la acción que tiene tres 
componentes: foros políticos, plataformas de diálogo 
y proyectos regionales. Siguiendo la metodología 
adoptada, las estrategias de la UpM se implementan 
en tres niveles: el nivel de la Secretaría de la UpM, el 
nivel de los estados miembros y el nivel regional. Los 
tres niveles permiten perseguir la ambición común 
regional de crear vínculos efectivos entre la dimen-
sión política y su traducción operativa en proyectos e 
iniciativas concretos sobre el terreno para abordar de 
forma adecuada los desafíos de la región.

Empoderar a los jóvenes como catalizadores de un 
cambio positivo es una prioridad central para la UpM 
que avanza a través de varias iniciativas, incluida la 
adopción de la Estrategia Juvenil 2030 de la UpM en 
2021. Como parte de esta estrategia, la UpM apoya 
proyectos de gran impacto liderados por jóvenes en la 
región, como la tercera edición de la MYA.

Reseña: 
Una mirada levantina a nuestra frágil isla mediterránea 
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