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Organ Técnic de Seleccié

Acord per la qual es proposa declarar deserta la convocatoria de la plaga de Subaltern/na, D2,
de personal laboral del Consorci Institut Europeu de la Mediterrania, en el marg del procés
d’estabilitzacié, mitjancant el sistema selectiu excepcional de concurs de meérits ( exp.
RH/2022).

L’Organ Técnic de Seleccid, reunit en data 2 maig de 2023, en relacié a la plaga de Subaltern/na,
D2, de personal laboral del Consorci Institut Europeu de la Mediterrania i atés que no hi ha hagut
reclamacions per disconformitat ni s’ha interposat cap recurs contra la RESOLUCIO
IEMED/14/2023, de 15 de marg, per la qual s’aprova la llista de persones aspirants admeses i
excloses, de personal laboral del Consorci Institut Europeu de la Mediterrania, ha acordat
declara vacant I'esmentada plaga i proposar a 'organ convocant que emeti Acord pel qual es
declara deserta la convocatoria de la plaga de Subaltern/na, D2, de personal laboral del Consorci
Institut Europeu de la Mediterrania, en el marc del procés d’estabilitzacié, mitjangant el sistema
selectiu excepcional de concurs de merits, pel que

Acorda:

Primer.- Declarar vacant la plaga de Subaltern/na, D2, de personal laboral a al tauler d’anuncis
de I'lEMed i al web de I'Institut http://www.iemed.org

Segon.- Proposar a |'érgan convocant que declari deserta la convocatoria de la plaga de
Subaltern/na, D2, de personal laboral del Consorci Institut Europeu de la Mediterrania, en el
marg del procés d’estabilitzacid, mitjancant el sistema selectiu excepcional de concurs de mérits
i elabori la resolucié definitiva corresponent a la convocatoria de la plaga de Subaltern/na, D2,
la qual es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), d’acord amb allo
establert a la Base 10 i 11d ela Resolucié de la convocatoria ( annex 1).

Tercer.- Publicar aquest Acord al tauler d’anuncis de I'lEMed i al web de [Ilnstitut
http://www.iemed.org, d’acord amb el que estableix el punt 6.2 de les Bases de la convocatoria
esmentada.

De conformitat amb el que estableix I'article 45 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, la publicacié d’aquest acord
substitueix la notificacid individual a les persones interessades.




Contra els acords de I'Organ Técnic de Seleccié de valoracié definitiva de mérits, de proposta de
contractacié com a personal laboral fix, o altres actes de tramit qualificats previstos en |'article
112.1 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques, les persones interessades poden interposar recurs d'algada, davant
I'drgan convocant, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva exposicié publica,
d’acord amb els articles 112,121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

El President de I'Organ Técnic_  El Vocal de I'Organ Teécnic El Secretari de I'Organ Técnic

Sr. Carles La-Rosa Hernandez




ANNEX 1

LLISTA DEFINITIVA DE VALORACIO AMB INDICACIO DELS RESULTATS DEL CONCURS
DE MERITS, EN RELACIO LA PLAGCA DE SUBALTERN/NA, D2DE PERSONAL LABORAL
DEL CONSORCI INSTITUT EUROPEU DE LA MEDITERRANIA INCLOSOS EN LA
CONVOCATORIA PARCIAL DELS PROCESSOS D'ESTABILITZACIO, MITJANCANT EL
SISTEMA SELECTIU EXCEPCIONAL DE CONCURS DE MERITS

RESULTATS DEL CONCURS DE MERITS

Denominacié6 lloc de treball : Subaltern/na
Nombre de places: 1

Categoria: Suport técnic

Grup/ Subgrup (segons nivell de titulacio): D2

No hi ha persones admeses.







